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等級及び職制上の段階ごとの職員数（令和３年４月１日現在） 

(1)  行政職給料表 

等級 標準的な職務内容 合計 内訳 職制上の段階 

(人) (％) 職名 (人) (人) (％) 段階 

１級 

定例的な業務を行う主事、技
師、社会福祉主事、保健師、
栄養士又は保育士 82人 20.1％

主事 
技師 
社会福祉主事 
保健師 
保育士 

６７
２
４
７
２

82人 20.1％ 係員級

２級 

高度の知識又は経験を必要
とする主事、技師、社会福祉
主事、保健師、栄養士又は保
育士 45人 11.1％

主事 
技師 
社会福祉主事 
保健師 
栄養士 
保育士 

３２
４
２
３
２
２

45人 11.1％ 係員級

３級 

係長、主任、副主幹、主査若
しくは研究員又は特定の分
野において相当高度の専門
的知識若しくは経験を必要
とする業務を行う社会福祉
主事、保健師、栄養士若しく
は保育士 

185人 45.5％

主査 
社会福祉主事 
保健師 
栄養士 
保育士 

６９
５
５
４

１７

100人 24.6％ 係員級

係長 
副主幹 

１１
７４ 85人 20.9％ 係長級

４級 

課長補佐、市長公室長補佐、
室長補佐、主幹、市民活動サ
ポートセンター所長、さんみ
らい多賀城イベントプラザ
所長、子育てサポートセンタ
ー所長、学校以外の教育機関
の副館長又は局長補佐 

40人 9.8％ 

課長補佐 
室長補佐 
主幹 
局長補佐 

１７
１

２１
１ 40人 9.8％ 

課長補

佐級 

５級 

課長、室長、工事検査監、参
事、児童発達支援センター所
長、保育所長、学校教育監、
指導主事、学校以外の教育機
関の館（所）長、選挙管理委
員会事務局長又は農業委員
会事務局長 

36人 8.8％ 

課長 
室長 
工事検査監 
参事 
保育所長 
学校以外の教育機関の館(所)長
選挙管理委員会事務局長

１４
１
１

１２
３
４
１

36人 8.8％
課長級

６級 

次長、会計管理者、副理事、
新型コロナウイルス感染症
緊急経済対策調整局長又は
監査委員事務局長 

10人 2.5％ 

次長 
会計管理者 
副理事 
監査委員事務局長 

４
１
４
１

10人 2.5％ 次長級

７級 

部長又は市長公室長、理事、
教育部長又は議会事務局長 

9人 2.2％ 

部長 
市長公室長 
理事 
教育部長 
議会事務局長 

４
１
２
１
１

9人 2.2％ 部長級

合 計  4 0 7人 100％ 
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( 2 )  労務職給料表 

等級 標準的な職務内容 合計 内訳 職制上の段階 

(人) (％) 職名 (人) (人) (％) 段階 

１級 
技能技師(運転技術)、技能主
事(調理)等の職務 0人 0％ － － 0人 0％ － 

２級 

相当の技能又は経験を必要
とする業務を行う技能技師
(運転技術)、技能主事(調理)
等の職務 0人 0％ － － 0人 0％ － 

３級 

相当高度の技能又は経験を
必要とする業務を行う技能
技師(運転技術)、技能主事(
調理)等の職務 

0人 0％ － － 0人 0％ － 

４級 

主任の職務又は相当高度の
技能若しくは経験を必要と
する業務を行う技能主事(運
転技術)、技能主事(調理)等
の職務 

1人 100％ 

主任技能技師 １

1人 100％ － 

合 計  1人  100％ 
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( 3 )  企業職給料表 

等級 標準的な職務内容 合計 内訳 職制上の段階 

(人) (％) 職名 (人) (人) (％) 段階 

１級 
定型的な業務を行う主事及
び技師の職務 6人 16.2％

主事 
技師 

４
２ 6人 16.2％ 係員級

２級 

高度の知識又は経験を必要
とする業務を行う主事及び
技師の職務 

6人 16.2％

主事 
技師 

３
３ 6人 16.2％ 係員級

３級 

係長の職務、副主幹の職務、
主査の職務 

15人 40.6％

主査 ８
8人 21.6％ 係員級

係長 
副主幹 

２
５ 7人 19.0％ 係長級

４級 
課長補佐の職務、主幹の職務
、場長の職務 6人 16.2％

課長補佐 
主幹 

１
５ 6人 16.2％

課長補

佐級 

５級 
課長の職務、参事の職務

1人 2.7％ 
参事 １

1人 2.7％ 課長級

６級 
次長の職務、副理事の職務

2人 5.4％ 
次長 
副理事 

１
１ 2人 5.4％ 次長級

７級 
部長の職務、理事の職務

1人 2.7％ 
部長 １

1人 2.7％ 部長級

合 計  3 7人  100％ 


